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LLAMADO A CONCURSO: PROFESOR INVESTIGADOR DE ALTA DEDICACION

Departamento de Economia y Negocios

La Universidad Catdlica del Uruguay (https://ucu.edu.uy) convoca a concurso abierto para cubrir el
cargo de Profesor Investigador de Alta Dedicacion en el Departamento de Economia y Negocios.

La carga horaria es de 40 horas semanales y las principales tareas incluyen el desarrollo de una agenda
activa de investigaciéon cientifica, la docencia de cursos de grado y de posgrado, transferencia y
divulgacidn de la investigacidn y la participacion en tareas de gestion académica, entre otras.

La busqueda se orienta a académicos con formaciéon doctoral finalizada (o con fecha de finalizacién
prevista para 2027) y con actividad reciente en investigacion y docencia. Se consideraran
especialmente los doctorados en las siguientes areas del conocimiento:

- Ciencias del comportamiento aplicadas a la economia y los negocios (economia del
comportamiento, toma de decisiones, métodos experimentales).

« Finanzas (finanzas corporativas, mercados de capitales, banca, valuacién, fintech).

« Administracidon (estrategia, operaciones, emprendimiento, innovacién, marketing).

« Recursos humanos y comportamiento organizacional (gestion del talento, liderazgo, futuro del
trabajo).

Los candidatos deben demostrar que cuentan con una agenda activa de investigacidn sustantiva y
capacidad demostrada de publicar en inglés en revistas arbitradas de impacto internacional dentro de
su drea de especialidad.

El Departamento provee docencia de manera regular a la Facultad de Ciencias Empresariales, asi como
a otras facultades, la Escuela de Posgrados y la Escuela de Negocios (UCU BS). Los candidatos deben
demostrar experiencia docente y capacidad para ensefiar tanto a nivel de grado como de posgrado,
utilizando metodologias de aprendizaje actualizadas. También es importante contar con habilidades
para integrarse a equipos de trabajo multidisciplinarios y con la capacidad de formular y ejecutar
proyectos de investigacion y de colaboracién con empresas y organizaciones.

Durante el proceso de seleccidon se valoraran especialmente los siguientes aspectos:

+ Produccion académica en WoS y/o Scopus (publicaciones, presentaciones en congresos, etc.).

» Experiencia en docencia universitaria, investigacion y gestion académica.

« Pertenencia al Sistema Nacional de Investigadores (en caso de Uruguay) o a agencias
internacionales similares de evaluacidon de la actividad investigadora.

« Experiencia profesional y vinculo con el sector empresarial y con organizaciones del medio.

» Capacidad y habilidad para trabajar en equipo y liderar grupos de investigacion.

Segun la fecha en que finalicen su formacidon doctoral, las personas interesadas deberan estar
disponibles para incorporarse al puesto en febrero o en agosto de 2027. Las candidaturas deberan
presentarse antes del 30 de octubre de 2026.
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Una postulacién completa debe contener:

(1) Carta de presentacion.
(2) Curriculum Vitae completo y copia del titulo de doctorado (en caso que corresponda).

(3) Detalle de las principales lineas y proyectos de investigaciéon en los que el postulante haya
trabajado en los uUltimos 3 afios.

(4) Un ejemplo de programa y planificacién de un curso de grado que el candidato estaria en
condiciones de dictar.

(5) Un enlace a hasta 3 trabajos representativos de su labor de investigacién elaborados en los ultimos
5 afnos. En caso de doctorados recientes, un enlace a una versién electrénica de la tesis de
doctorado.

(6) Evaluaciones docentes (en caso de contar con ellas).

(7) Dos cartas de recomendacion. Las cartas deberan llegar directamente por correo electrénico a
Lucia Freira (lucia.freira@ucu.edu.uy), con el asunto: LLAM-ACA-67- Recomendacion para
[Nombre Apellido].

La postulacion se realiza de forma electrdnica aqui

El proceso de seleccidén constard de las siguientes etapas. En una primera instancia, se formara una
lista corta de candidatos para ser entrevistados por el Comité de Seleccidn, ya sea en persona o, en
caso de que residan en el exterior, por videoconferencia. Luego, se seleccionaran tres candidatos,
quienes seran invitados a presentar su investigacién en curso y a participar en una serie de entrevistas
personales con miembros del Departamento y otras autoridades de la UCU. El Comité de Seleccién
podra solicitar a los candidatos, en cualquier momento del proceso, materiales adicionales o las
acreditaciones que correspondan. Las decisiones del Comité de Seleccion seran inapelables y pueden
responder no solo a los méritos académicos de los postulantes, sino también a las necesidades
especificas de la Universidad en determinadas areas. La Universidad Catdlica del Uruguay se reserva
el derecho de declarar desierto el Ilamado, sin responsabilidad alguna a su cargo.

Por consultas académicas y administrativas, los interesados podran dirigirse a Lucia Freira
(lucia.freira@ucu.edu.uy).
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Referece: LLAM-ACA-67
Department of Economics and Business

Universidad Catodlica del Uruguay (https://ucu.edu.uy) invites applications through an open
competitive process for a Full-Time Assistant Professor position in the Department of Economics and
Business.

The position carries a 40-hour weekly commitment. Its main responsibilities include developing an
active scientific research agenda, teaching undergraduate and postgraduate courses, research
dissemination and knowledge transfer, and participating in academic management activities, among
others.

The search is aimed at academics who have completed a doctoral degree (or expect to complete one
in 2027) and who have recent research and teaching experience. Doctoral training in the following
fields will be particularly valued:

e Behavioral sciences applied to economics and business (behavioral economics, decision-making,
experimental methods).

¢ Finance (corporate finance, capital markets, banking, valuation, fintech).

¢ Management (strategy, operations, entrepreneurship, innovation, marketing).

¢ Human resources and organizational behavior (talent management, leadership, future of work).

Candidates must demonstrate an active and substantive research agenda and a proven ability to
publish in English in peer-reviewed journals with international impact in their field of specialization.

The Department regularly provides teaching for the Faculty of Business Sciences, as well as for other
faculties, the Graduate School, and the Business School (UCU BS). Candidates must demonstrate
teaching experience and the ability to teach at both undergraduate and postgraduate levels using up-
to-date learning methodologies. The ability to work effectively in multidisciplinary teams and to design
and carry out research and collaborative projects with companies and organizations is also important.

The following aspects will be particularly valued during the selection process:

e Academic output indexed in WoS and/or Scopus (publications, conference presentations,
etc.).

e Experience in university teaching, research, and academic management.

e Membership in the National System of Researchers (SNI, in the case of Uruguay) or
comparable international research evaluation systems.

e Professional experience and links with the business sector and other organizations.

e Ability to work effectively in teams and to lead research groups.

Depending on the expected completion date of their doctoral training, applicants must be available

to take up the position in either February or August 2027. Applications must be submitted by October
30, 2026.
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A complete application must include:

(1) Cover letter.
(2) Complete Curriculum Vitae and a copy of the doctoral degree certificate (if applicable).

(3) A description of the main research lines and projects in which the applicant has worked over
the past three years.

(4) An example of a syllabus and teaching plan for an undergraduate course that the candidate
would be qualified to teach.

(5) A link to up to three representative research papers produced within the past five years.
Candidates who have recently completed a doctorate should also provide a link to an
electronic version of their doctoral dissertation.

(6) Teaching evaluations, where available.

(7) Two letters of recommendation. Letters must be sent directly by email to Lucia Freira
(lucia.freira@ucu.edu.uy), with the subject line: LLAM-ACA-67- Recommendation for [First
name Last name].

Applications must be submitted electronically here

The selection process will consist of the following stages. First, a shortlist of candidates will be drawn
up for interviews with the Selection Committee, either in person or, for candidates residing abroad,
by videoconference. Three candidates will then be selected and invited to present their ongoing
research and participate in a series of individual interviews with members of the Department and
other UCU authorities. The Selection Committee may request additional materials or supporting
documentation from candidates at any stage of the process. The Committee’s decisions will be final
and may take into account not only the applicants’ academic merits but also the University’s specific
needs in particular areas. Universidad Catédlica del Uruguay reserves the right to declare the call
unsuccessful and leave the position unfilled, without incurring any liability.

For academic and administrative inquiries, applicants may contact Lucia Freira
(lucia.freira@ucu.edu.uy).
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