
 

Llamado para un puesto de 

Pasante para la Dirección de Asuntos Internacionales 
Ref.: SOL-ADM-110 

 
Perfil del puesto: 

Nuestra búsqueda se orienta a estudiantes avanzados de la licenciatura en Comunicación que 
cuenten excelente manejo del idioma inglés. 

Será requisito contar con experiencia internacional (intercambio académico, servicio en el 
exterior, work & travel, ciudadano/a de otro país), siendo competencias claves para la posición la 
orientación al cliente y al servicio, la comunicación efectiva, dinamismo, y trabajo de equipo. 

Principales responsabilidades: 
• Colaborar con el manejo de redes sociales: creación y planificación contenidos.  
• Apoyar en la gestión de comunicaciones internas y externas de la oficina (brindando 

atención al usuario, mediante: correo electrónico, teléfono, redes sociales, asistencia 
en eventos, entre otros). 

• Colaborar en el diseño de presentaciones, flyers, y materiales de difusión. 
• Asistir a la dirección de Asuntos Internacionales y a la Coordinadora de 

Movilidad Internacional en tareas administrativas y de atención a estudiantes. 
• Colaborar en la planificación y ejecución de actividades de la Dirección de Asuntos 

Internacionales. 

Requisitos: 
 

• Estudiantes avanzados o recientemente graduados de las carreras de Comunicación, 
Marketing, y/o carreras afines.  

• Idioma inglés: nivel avanzado – bilingüe (se valorará manejo de una tercera lengua).  
• Manejo de Microsoft Office y herramientas de diseño como Canva. 
• Contar con experiencia internacional (intercambio académico, servicio en el exterior, 

work & travel, ser ciudadano/a de otro país). 
• Se valorará manejo de Mailchimp. 

Te ofrecemos: 
• Una experiencia laboral enriquecedora que te permita desarrollar tus competencias de 

trabajo en equipo, flexibilidad, uso del idioma inglés y calidad en la atención a estudiantes 
y clientes internos y externos. 

• Formar parte de un equipo con fuerte relacionamiento internacional y ampliar tu 
experiencia 

 

Condiciones:  
Disponibilidad horaria: 30 horas semanales: lunes y viernes de 12:30 a 18:30h y martes, 
miércoles y jueves de 10 a 16h. 

Tipo de contratación: 1 año a término, con posibilidad de renovación. 

Campus: Montevideo.  

Modalidad: Presencial.  

 



 

 

El presente llamado se encuentra comprendido por lo dispuesto en la Ley Nº 19.691 sobre 
promoción del trabajo para personas con discapacidad. La persona en situación de 
discapacidad deberá expresarlo en su postulación y estar inscripta en la Comisión Nacional 
Honoraria de la Discapacidad. 

Postulación: los candidatos deben ingresar sus datos aquí. La referencia correspondiente al 

presente llamado es: SOL-ADM-110. El plazo de postulación vence el próximo 19 de agosto 

de 2026. 

https://bpm.ucu.edu.uy/public/01LPOSTADM

