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LLAMADO PARA UN PUESTO DE

ANALISTA DE PROYECTOS

OFICINA DE PROYECTOS Y PROCESOS - DIRECCION DE TRANSFORMACION DIGITAL

Ref.: SOLADM-262

Perfil del puesto:

Nuestra busqueda se orienta a estudiantes avanzados o graduados de carreras de grado con interés en la
gestidn, ejecucidon y seguimiento de proyectos que involucran a las diversas areas de la Universidad.

Seran competencias clave la proactividad, el dinamismo, la autonomia, la buena comunicacidn oral y escrita,
asi como el trabajo de equipo.

Principales responsabilidades:

- Gestionar y acompanfar proyectos vinculados a la transformacion digital.

- Coordinar y gestionar diferentes aspectos de los proyectos, asegurando que se completen dentro del
alcance y el tiempo establecido.

- Trabajar en estrecha colaboracién con los miembros del equipo, los interesados y otras dareas
involucradas para garantizar el éxito del proyecto.

- Disefiar, analizar y evaluar propuestas recibidas para cada proyecto asegurandose que cumplen los
requisitos establecidos por la estrategia de negocio.

Requisitos:

- Estudiantes avanzados o recientemente graduados de carreras de grado.
- Experiencia en metodologia de gestion de proyectos.

- Formacién y/o experiencia en metodologias agiles (Scrum, Agile, Kanban).
- Excelente comunicacién interpersonal.

- Sevalorara manejo fluido de inglés.

Disponibilidad horaria: 40hs de lunes a viernes.

Postulacién: Los candidatos deben completar sus datos aqui. La referencia correspondiente al presente

llamado es: SOLADM- 262. El plazo de postulaciéon vence el préximo 16 de junio de 2024.

El presente llamado se encuentra comprendido por lo dispuesto en la Ley N2 19.691 sobre promocion del
trabajo para personas con discapacidad. La persona en situacién de discapacidad deberd expresarlo en su
postulacion y estar inscripta en la Comision Nacional Honoraria de la Discapacidad.
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