


AUXILIAR ADMINISTRATIVO JR DE RRHH
Gestion Humana y Relaciones Laborales *w
Ca/

>> Valida créditos académicos curso obligatoria Plan 2021
Nombre del curso: Practica Laboral (Practicum)

Plazo postulacion: 18/7

Ingreso: agosto

Carga horaria total: 85 horas

La pasantia se desarrollara inicialmente en modalidad honoraria, con la
proyeccion de que a partir del mes de octubre la persona seleccionada se
incorpore a la nomina del Club, cumpliendo una carga horaria de 20 horas
semanales.

> Tareas

Confeccionar y mantener el legajo digital y fisico del personal.

Realizar tareas operativas de ingreso y egreso del personal (altas/bajas
BPS, MTSS, alta/baja de beneficios).

Asegurar el correcto mantenimiento de la marca de relojes.

Atender el teléfono de Recursos Humanos y gestionar las consultas.
Colaborar en la recopilacion de informacion para notas de jubilacion.
Coordinar y gestionar los beneficios para empleados (regalos de
cumpleafos, canastas, acciones) para asegurar su entrega.

Mantener actualizada la base de CVs.

Registrar y actualizar la documentacion de capacitaciones.

Cargar las UDT - BPS para certificaciones médicas.

Colaborar con tareas administrativas del area.

Brindar soporte al equipo de Recursos Humanos.

Registrar los ingresos y egresos en la Aplicacion de Gestién Interna.
Solicitar las altas y bajas de permisos en los sistemas para ingresos y
egresos.

¢Te interesa la propuesta? Click para postulacion
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https://forms.office.com/r/ePetkj7r0t
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Carga horaria: 120 horas totales

Modalidad: Presencial y/o hibrida

Presencial: miércoles de 9 a 14 Remoto: lunes, martes, jueves y viernes.
Ubicacion: Montevideo - Comando General de la FAU

Plazo postulacion: lunes 28 de julio a las 18:00

En la Institucion La Fuerza Aérea Uruguaya (FAU) es una de las tres ramas de
las Fuerzas Armadas del Uruguay, cuya misién fundamental es la defensa de la
soberania del espacio aéreo nacional, asi como la cooperacion en tareas de
interés publico, apoyo a la comunidad y participacion en misiones
internacionales. A través de sus diferentes unidades y direcciones, promueve
valores como el compromiso, el honor, la vocacion de servicio y el
profesionalismo.

En el marco de su estrategia de fortalecimiento institucional y cercania con la
ciudadania, la FAU busca actualizar y potenciar su comunicacion externa para
atraer a nuevos postulantes a través de sus diversas vias de ingreso.

> Tareas

Relevar la percepcion de la FAU entre jovenes mediante entrevistas, encuestas
u otros métodos

Analizar los materiales y canales de comunicacion utilizados en llamados
anteriores

Investigar campanas similares a nivel nacional e internacional

Proponer una campana creativa con piezas clave y plan de difusién para cada
tipo de ingreso

Elaborar un informe final con diagndstico, analisis y propuestas concretas

¢Te interesa la propuesta? Click para postulacion
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